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Hallituksen esitys sääntömuutoksiksi kevätkokoukselle 2010

PoKatin hallitus päätti kokouksessaan 2/2010 (29.1.2010) esittää kevätkokoukselle muutoksia 
yhdistyksen sääntöihin. Muutamien sisällöllisten muutosten lisäksi sääntöjen kieliasua pyritään 
ajanmukaistamaan. Hallitus hyväksyi sääntömuutosesityksen kokouksessaan 3/2010 (18.2.2010). 
Säännöt muutoksineen on luettavissa seuraavilta sivuilta. Esitettävät poistot sääntötekstistä on 
yliviivauksen lisäksi korostettu harmaalla, lisäykset tai muutokset on kirjoitettu punaisella ja 
vaihtoehtoiset muotoilut sinisellä.

Kieliasun ajanmukaistamiseksi esitetään sanojen johtokunta, liikejäsen ja vuosikertomus korvaamista 
vastaavilla sanoilla hallitus, yhteisöjäsen ja toimintakertomus, lyhenteen atk korvaamista sanalla 
tietotekniikka, sekä lyhenteen r.y. korvaamista lyhenteellä ry. Ajanmukaistamiseen liittyy myös esitys 
yhdistyksen nimen muuttamisesta muotoon Pohjois-Karjalan tietotekniikkayhdistys ry. Lisäksi 
sääntötekstin luettavuutta pyritään parantamaan muutamalla korjauksella, otsikointeja tarkennetaan ja 
pykälien järjestystä esitetään vaihdettavaksi siten, että yhdistyksen kokouksen rooli korkeimpana 
päätöksentekoelimenä korostuu. 

Sääntöjen sisältöön kohdistuviksi muutoksiksi esitetään 

1. yhdistyksen nimilyhenteen sisällyttämistä sääntöihin (1 §),

2. tietotekniikan harrastajien tunnustamista (ammattilaisten ohella) yhdistyksen sidosryhmäksi, 
lähialueyhteistyömahdollisuuksien tiedostamista sekä kerhotoiminnan ja tietoteknisen 
tukitoiminnan mainitsemista yhdistyksen toimintamuotoina (2 §), 

3. jäsenyyttä koskevien määräysten mukauttamista liiton käytänteisiin (3 § ja 4 §), 

4. muutosta hallituksen jäsenten vähimmäismäärään ja varajäsenyyden poistoa (5 §),

5. tilintarkastajien määrän vähentämistä kahdesta yhteen (9 §) sekä

6. syys- ja kevätkokoukselle käsiteltäviksi annettavien asioiden määräaikojen poistoa (9 § ja 10 §).

Nimilyhenteen lisäystä ei tarvinne perustella. Muut esitetyt muutokset ovat enimmäkseen jo käytännössä 
toteutuneiden muutosten julkituonteja säännöissä, lukuun ottamatta hallituksen jäsenten vähimmäis-
määrää, hallituksen varajäsenyyden poistamista ja tilintarkastajien määrän vähentämistä.

Hallituksen jäsenten vähimmäismäärän alentamisella pyritään välttämään tilanne, jossa hallitukseen 
joudutaan sääntöjen vaatimuksesta nimeämään ei-motivoituneita henkilöitä vaadittavan vähimmäis-
määrän saavuttamiseksi. Tarkoituksena ei ole tosiasiallisesti pienentää hallituksen totuttua kokoa, sillä 
tehtäviä hallituksessa toki riittäisi vaikka suuremmallekin joukolle. Vaihtoehtoinen muotoilu hallituksen 
koostumukselle sisältää liiton mallin mukaisen mutta hieman pienemmän kokoonpanon, jossa 
hallitukseen kuuluu  puheenjohtajan lisäksi kuusi jäsentä, joista puolet on vuosittain erovuorossa.

Vertailun vuoksi (yhdistysten ja) hallitusten kokoja muutamassa sisaryhdistyksessä, hallituksen 
puheenjohtaja mukaan lukien: HETKY (7000 jäsentä): 6, PITKY (1060 jäsentä): 5-8, TTRY (950 
jäsentä): 5-8 (+ 0-2 varajäsentä), KETKY (570 jäsentä): 5-10, POTKY (430 jäsentä): 6-8, SATKY (280 
jäsentä): 6-8, LATKY (210 jäsentä): 7.

Varajäsenyyttä ei pidetä tarpeellisena, koska sillä ei näytä olevan käytännön merkitystä (varajäsenet eivät 
ole henkilökohtaisia ja he ovat osallistuneet hallitustyöskentelyyn usein jopa varsinaisia jäseniä 
aktiivisemmin). Tarvetta kahdelle tilintarkastajalle ja kahdelle varatilintarkastajalle ei ole nähtävissä, ja 
koska lainsäätäjä näkee yhdistysten tilintarkastuksen – tulevaisuudessa kenties  ”toiminnantarkastuksen” 
– edelleen  tarpeelliseksi, lain vaatimasta tilintarkastajien vähimmäismäärästä on pidettävä kiinni.

Joensuussa 18.2.2010 Hallitus
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Säännöt 

Nimi ja kotipaikka

1§ Yhdistyksen nimi on Pohjois-Karjalan Tietojenkäsittely-yhdistys ry. tietotekniikkayhdistys ry ja sen 
kotipaikka on Joensuun kaupunki. Yhdistyksen epävirallinen nimilyhenne on PoKat.

Tarkoitus ja toimintamuodot

2§ Yhdistyksen tarkoituksena on toimia automaattisen tietojenkäsittelyn tietotekniikan parissa 
työskentelevien ja sitä hyödyntävien yksityisten henkilöiden ja oikeuskelpoisten yhteisöjen 
yhdyssiteenä Pohjois-Karjalan alueella ja tukea näiden yhteisiä pyrkimyksiä sekä edistää atk:n 
tietotekniikan mahdollisimman tehokasta hyväksikäyttöä huomioon ottaen taloudelliset ja 
inhimilliset näkökohdat huomioiden. Yhdistys tekee yhteistyötä muiden yhdistysten ja yhteisöjen 
kanssa sekä valtakunnallisesti että kansainvälisesti.

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole toiminnallaan tuottaa siihen osallisille voittoa eikä välitöntä 
taloudellista ansiota. Yhdistyksen tarkoituksena ei myöskään ole toimia jäsentensä etuja ajavana 
työmarkkinajärjestönä.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi järjestää kokouksia, esitelmä-, keskustelu- ja 
opintotilaisuuksia sekä tutustumiskäyntejä ja muuta samanlaista yhdistyksen tarkoitusta edistävää 
toimintaa. 

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi järjestää kokouksia, tutustumiskäyntejä,  esittely-, 
keskustelu- ja opintotilaisuuksia, koulutusta, kerhotoimintaa, tietoteknistä tukitoimintaa ynnä 
muuta yhdistyksen tarkoitusta edistävää toimintaa. 

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole toiminnallaan tuottaa siihen osallisille voittoa eikä välitöntä 
taloudellista ansiota. Yhdistyksen tarkoituksena ei myöskään ole toimia jäsentensä etuja 
ajavana työmarkkinajärjestönä.

Jäsenyyttä koskevat määräykset

3§ Yhdistyksessä voi olla liikejäseniä ja henkilöjäseniä. Liikejäseniksi voi johtokunta hakemuksesta 
hyväksyä oikeuskelpoisen yhteisön tai rekisteröidyn säätiön. Henkilöjäseneksi voidaan niinikään 
hakemuksesta johtokunnan päätöksellä hyväksyä

1.  yksi kunkin liikejäsenen hyväksymä henkilö

2.  muu henkilö, joka on perehtynyt automaattiseen tietojenkäsittelyyn tietotekniikkaan 
tai on siitä muuten kiinnostunut, sekä

3.  henkilö, joka opiskelee päätoimisesti laitoksessa, jossa annetaan automaattisen 
tietojenkäsittelyn opetusta ja joka myös osallistuu tähän opetukseen (opiskelijajäsen).

Jäsen voi erota yhdistyksen jäsenyydestä ilmoittamalla sitä kirjallisesti johtokunnalle tai sen 
puheenjohtajalle tai suullisesti yhdistyksen kokouksen pöytäkirjaan. Jäsen voidaan erottaa 
yhdistyksen jäsenyydestä johtokunnan päätöksellä, jos jäsen laiminlyö jäsenmaksunsa 
suorittamisen.

Yhdistyksessä voi olla henkilöjäseniä ja yhteisöjäseniä. Yhdistyksen hallitus voi hyväksyä 
henkilöjäseneksi Tietotekniikan liitto ry:n esittämän henkilön ja yhteisöjäseneksi 
Tietotekniikan liitto ry:n esittämän oikeuskelpoisen yhteisön tai rekisteröidyn säätiön.

Jäsen voi erota yhdistyksen jäsenyydestä ilmoittamalla erostaan hallitukselle joko suoraan tai 
Tietotekniikan liiton välityksellä. Jäsen voi myös erota ilmoittamalla siitä yhdistyksen 
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kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi. Jäsen voidaan erottaa yhdistyksen jäsenyydestä 
hallituksen päätöksellä, jos jäsen laiminlyö jäsenmaksunsa suorittamisen.

[Vaihtoehtoinen, yhdistysautonomiaa väheksyvä muotoilu:]

Yhdistyksessä voi olla henkilöjäseniä ja yhteisöjäseniä. Yhteisöjäsenten tulee olla 
oikeuskelpoisia yhteisöjä tai rekisteröityjä säätiöitä. Jäseneksi hyväksytään Tietotekniikan 
liiton hyväksymä henkilö tai yhteisö.

Jäsen voi erota yhdistyksen jäsenyydestä ilmoittamalla erostaan hallitukselle tai 
Tietotekniikan liitolle. Jäsen voi myös erota ilmoittamalla siitä yhdistyksen kokouksessa 
pöytäkirjaan merkittäväksi. Jäsenmaksunsa suorittamisen laiminlyönyt jäsen voidaan erottaa 
yhdistyksen jäsenyydestä Tietotekniikan liiton toimesta.

4§ Yhdistyksen jäsenen on suoritettava vuosittain yhdistyksen syyskokouksen määräämä jäsenmaksu. 
Opiskelijajäsenen Edellä 3. pykälän 1-kohdassa tarkoitetun henkilöjäsenen jäsenmaksu sisältyy 
kuitenkin sen liikejäsenen jäsenmaksuun, jonka palveluksessa hän on. 

Yhdistyksen jäsenten jäsenmaksut määräytyvät Tietotekniikan liitto ry:n liittokokouksen päätösten 
mukaan.

Päätöksenteko

8§ 5§Yhdistyksen kokous kutsutaan koolle johtokunnan hallituksen toimesta vähintään kahta viikkoa 
ennen kokousta yhdistyksen valitsemassa päivälehdessä julkaistavalla ilmoituksella. Yhdistyksen 
ylimääräinen kokous on kutsuttava koolle, mikäli 1/10 liikejäsenistä tai 1/10 koko jäsenmäärästä 
sitä kirjallisesti johtokunnalta hallitukselta vaatii. Mainittu kokous on pidettävä viimeistään 
kuukauden kuluttua siitä, kun vaatimus on yhdistyksen johtokunnalle hallitukselle toimitettu. 

9§ 6§Yhdistyksen syyskokous pidetään marraskuun 15. ja joulukuun 15. päivien välisenä aikana ja siinä 
käsitellään seuraavat asiat: 

1. johtokunnan hallituksen esitys seuraavan vuoden toimintasuunnitelmaksi ja 
talousarvioksi 

2. vahvistetaan jäsenmaksujen suuruus 

3. valitaan johtokunnan hallituksen puheenjohtaja ja 5 muuta jäsentä sekä kaksi 
varajäsentä neljästä seitsemään muuta jäsentä 

4. valitaan kaksi tilintarkastajaa ja heidän varamiehensä tilintarkastaja ja 
varatilintarkastaja 

5. valitaan yhdistyksen edustajat edustus Tietotekniikan liitto r.y:n ry:n kokouksiin 

6. käsitellään muut asiat, jotka on kirjallisesti lokakuun 15. päivään mennessä saatettu 
syyskokouksen käsiteltäviksi. 

10§ 7§ Yhdistyksen kevätkokous pidetään ennen 15. päivää maaliskuuta ja siinä käsitellään 
seuraavat asiat:

1. esitetään johtokunnan vuosikertomus hallituksen toimintakertomus, tilinpäätös ja 
tilintarkastajien lausunto

2. päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta

3. päätetään vastuuvapauden myöntämisestä johtokunnalle hallitukselle tai muista 
toimenpiteistä, joihin vuoden kuluessa pidetty hallinto ja tilit antavat aihetta

4. käsitellään muut asiat, jotka on kirjallisesti ennen tammikuun loppua saatettu 
kevätkokouksen käsiteltäviksi. 
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11§ 8§ Kokouksissa on jokaisella jäsenellä yksi ääni. Liikejäsenen äänivaltaa yhdistyksen 
kokouksissa käyttää joko 3. pykälän 1-kohdassa tarkoitettu jäsen tai liikejäsenen siihen valtuuttama 
edustaja. Sääntöjen 3. pykälän 1-kohdassa tarkoitetulla jäsenellä ei ole oikeutta käyttää äänivaltaa 
henkilöjäsenenä. Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan 
puheenjohtajan ääni ratkaisee, vaaleissa ratkaisee arpa. 

Johtokunta Hallitus

5§ 9§Yhdistyksen hallituksena toimii ja sen asioita hoitaa kalenterivuodeksi kerrallaan syyskokouksessa 
valittu johtokunta hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja ja 5 muuta jäsentä sekä kaksi varajäsentä 
puheenjohtaja ja vähintään neljä ja enintään seitsemän muuta jäsentä. Jäsenistä saa enintään kaksi 
olla 3. pykälän 3-kohdassa tarkoitettuja jäseniä. Johtokunnan jäsen ei ole vaalikelpoinen kolmen 
perättäisen toimikauden jälkeisenä vuotena. Hallituksen jäsenenä kolme peräkkäistä toimikautta 
toiminut voidaan valita uudelleen hallituksen jäseneksi aikaisintaan vuoden kuluttua. Hänet voidaan 
kuitenkin valita puheenjohtajaksi, mikäli hän ei ole tässäkin tehtävässä toiminut kolmea peräkkäistä 
toimikautta.

Kuitenkin edellisessä momentissa tarkoitettu johtokunnan jäsen voidaan valita puheenjohtajaksi, 
mikäli hän ei ole tässäkin tehtävässä toiminut kolmea perättäistä toimikautta. Johtokunta on 
päätösvaltainen, jos puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet johtokunnan muista 
jäsenistä osallistuu asian käsittelemiseen. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni.

[Vaihtoehtoinen muotoilu 1. momentille:]

Yhdistyksen asioita hoitaa syyskokouksen valitsema hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja ja kuusi 
muuta jäsentä. Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on kalenterivuosi ja muiden jäsenten kaksi 
kalenterivuotta. Viimeksi mainituista on vuosittain erovuorossa puolet, eli pitempään hallituksessa 
toimineet. Hallituksessa missä tahansa roolissa neljä peräkkäistä kalenterivuotta toiminut voidaan 
valita uudelleen hallituksen jäseneksi tai puheenjohtajaksi aikaisintaan vuoden kuluttua.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Hallitus on päätösvaltainen, jos puheenjohtaja 
tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet johtokunnan muista jäsenistä osallistuu asian 
käsittelemiseen. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni.

6§ 10§ Johtokunnan Hallituksen tehtävänä on toimia yhdistyksen tarkoitusperien ja päämäärien 
toteuttamiseksi. Tässä tarkoituksessa johtokunta hallitus

1. edustaa yhdistystä ja tekee yhdistyksen puolesta sitoumuksia 

2. kutsuu koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistelee niissä esiteltävät asiat 

3. valvoo yhdistyksen kokouksissa tehtyjen päätösten noudattamista 

4. hoitaa talouden 

5. on oikeutettu palkkaamaan yhdistykselle sihteerin ja muita toimihenkilöitä 

6. laatii yhdistyksen toiminta- ja tilikertomukset 

7. laatii ehdotukset esitykset yhdistyksen toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi 

8. toteuttaa muut yhdistyksen asioiden hoitamiseksi tarpeelliset tehtävät 

7§ 11§ Yhdistyksen nimen kirjoittaa johtokunnan hallituksen puheenjohtaja tai johtokunnan 
hallituksen määräämä johtokunnan hallituksen jäsen kaksi yhdessä tai jokin heistä johtokunnan 
hallituksen siihen määräämän toimihenkilön kanssa. Juoksevien asioiden hoitoa varten voi 
johtokunta hallitus määrätä yhden tai useamman toimihenkilön kirjoittamaan yhdistyksen nimen 
kulloinkin erikseen määrättävällä tavalla. 
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Yhdistyksen tilien hoito Tilien hoito

12§ Yhdistyksen tilit päätetään kalenterivuosittain. Tilit sekä johtokunnan hallituksen laatima 
vuosikertomus toimintakertomus sekä muut tarpeelliset tiliä ja hallintoa koskevat asiakirjat on 
tammikuun kuluessa annettava yhdistyksen tilintarkastajille tilintarkastajalle hallinnon ja tilien 
tarkistamista varten. 

13§ Tilintarkastajien Tilintarkastajan tulee helmikuun 15. päivään mennessä antaa johtokunnalle 
hallitukselle yhdistyksen kevätkokoukselle osoitettu kertomus toiminnastaan yhdistyksen hallinnon 
ja tilien tarkistamisesta toimittamastaan yhdistyksen hallinnon ja tilien tarkastuksesta. 

Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

14§ Jos päätös koskee yhdistyksen sääntöjen muuttamista, vaaditaan päätöksen hyväksymiseksi 
vähintään 3/4 kaikista yhdistyksen kokouksessa annetuista äänistä. Sääntöjen muutos on alistettava 
Tietotekniikan liitto r.y:n ry:n hallituksen hyväksyttäväksi.

Päätöksiin, jotka tarkoittavat yhdistyksen purkamista, vaaditaan 5/6 äänestyksessä annetuista 
äänistä sekä päätöksen vahvistaminen vähintään kuukauden kuluttua pidettävässä yhdistyksen 
kokouksessa samanlaisella äänten enemmistöllä. 

15§ Yhdistys voi erota Tietotekniikan liitto r.y:n ry:n jäsenyydestä, jos 4/5 yhdistyksen kokouksen 
osanottajista kahdessa perättäisessä vähintään kahden viikon väliajalla pidettävässä yhdistyksen 
kokouksessa tätä kannattaa. 

16§ Jos yhdistys purkautuu, luovutetaan sen varat Tietotekniikan liitto r.y:lle ry:lle. 

Muut määräykset

17§ Muissa kohdin noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain määräyksiä. 


